Les diverses missions qui seront allouées au responsable Les compétences requises afin d’occuper ce poste

opérationnel sont : sont :
- Gestion/animation/management d’équipe - Dynamisme et motivation
- Gestion des inventaires/commandes/facturation - Envie d’apprendre et d’évoluer
- Gestion de la marge brute - Respecter et faire respecter des consignes
- Gestion du recrutement/formation/plannings - Expérience de 2 ans minimum sur un poste a
- Gestion du respect des process de la franchise responsabilité
- Reéalisation de la production de nourriture - Capacité d’adaptation

- Reéalisation des services avec son équipe
- Gestion des normes d’hygiene



